
１８：３０～２０：３０
１１月２６日（木）

■セミナー申込書 ＦＡＸ（０８６）２９６-２２５０
お問合せ ℡（086）296-0765 担当：髙木

主催：岡山南商工会

事業所名 お名前

Ｅ-mail 電話番号

スマホから
お申込み

牧 あや 氏
まき社会保険労務士事務所

岡山南商工会 灘崎支所

岡山市南区片岡837-7

小さな会社のための「すぐ使える」

労務の基本

■ 小さな会社でも最低限必要な整備

■ 定着につながる職場づくり

■ 労務トラブルの予防

参加
無料

大学卒業後、フルタイム勤
務と育児を両立しながら社
労士試験に合格し、2022年
9月に開業。「企業実務」
「ダイヤモンド・ザイ」等
の雑誌で記事執筆や監修と
しても活躍中。

講師

場所

日時

本セミナー内容で学べる内容

こんなお悩み･不安はありませんか？

法改正（年収の壁など）にどう対応すれば
よいか分からない

「知らなかった」では済まされない！

就業規則が必要かどうか分からない、又は
昔作ったきりで今の法律に合っているか不安

｢残業｣や｢有休｣についての従業員からの質問
に自信を持って回答できない

万が一の労務トラブルを未然に防ぎたい

（１つでも当てはまる方は､ぜひご参加ください！）

頻発する法改正への対応から、身近な労務トラブルの未然防止まで、個人
事業や小さな会社が「今やらなければならないこと」をコンパクトに解説！

・雇用契約書･労働条件通知書の必要性

・就業規則の要否と活用、36協定の要否

・入社時・退職時の手続きのポイント

・労働条件の明確化

・社会保険、雇用保険の加入要件

・有休付与と管理、年収の壁問題

・労働時間管理の基本

・労基署で確認されやすい事項
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