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詳しい内容は裏面をご覧ください

スムーズな事業承継を
行うため必要な事は？

今回のセミナーで学べること

・スムーズな事業承継に必要なもの

・経営者になるために必要なマインド

・事業承継を行う手順を可視化

・あるべき姿、自身と自社の課題と整理

日 時

場 所

定 員 10名（お申込み順）

10月2日16日30日
19:00～21:00（各日共通）

岡山南商工会灘崎支所
岡山市南区片岡837-7



事業承継は「いつから」ではなく「いま」！

中小機構 事業承継
コーディネーター

金原光広氏

平成７年 女婿後継者
として住宅用構造材製材
メーカーである井原産業㈱入社

平成９年同社代表取締役就任

平成１４年不動産・金融資産等資産運用管
理業に業態転換

その後、経営コンサルティング・人材育成支
援業務を開始。自らの体験と体系的理論を
元に、多くの中小企業の事業承継支援、後
継者育成を行っている。

講 師
事業承継は、いつかは訪れる重要な問題であり、

その準備に“早すぎる”ということは決してあり
ません。 準備には、後継者の育成を含めると５年
～１０年を要します。

多くの皆さんは、必要性を分かっていても、ど
のような準備をすればよいのか分からず、実行で
きていないのが実情です。

３日間のセミナーで、事業承継の概要と後継者
としての心構えや覚悟を学び、これから準備をし
なければならない事を可視化し、それぞれの事業
承継の計画を策定していただきます。

実践的な講座ですので是非ご参加ください。

事業所名 お名前

ご 住 所 Ｔ Ｅ Ｌ

岡山南商工会 ＦＡＸ ０８６-２９６-２２５０

後継者育成セミナーカリキュラム （全３回 １９：００～２１：００）

第１回目
１０月 ２日（水）

スムーズな事業承継を行うために

①事業承継の概要とスムーズな事業承継に必要なものとは

②後継者が経営者になるために必要なマインドとスキルとは

③全てのスタートは正しい目標と現状のギャップから

第２回目
１０月１６日（水）

スムーズな事業承継を可視化しよう その１

①事業承継を可視化するためのフォーマットを活用する

②自身と自社の棚卸し

第３回目
１０月３０日（水）

スムーズな事業承継を可視化しよう その２

①自身と自社の棚卸しからあるべき姿を見つける

②自身と自社の課題を整理し、今後を考えよう

「後継者育成セミナー」受講申込書

※お申込みは、FAXのほか商工会本部・支所の窓口でもお受けしております。
※ご記入いただいた内容は、岡山南商工会が行う、事業承継事業のみに利用いたします。


